AMig

Aktivierung von Menschen mit
Migrationshintergrund

Route planen

Ihr Weg zu uns

Vom S-Bahnhof Beusselstraf3e Mit der Buslinie 123

Richtung Stieffering bis Haltestelle Friedrlch-Olbricht-
Damm / Saatwlnkler Damm. Weiter zu FuR, ca 2 min.
bis Riedemannweg 6.

Kontakt
AMig | Keiner geht verloren

PMP PROJEKT. MANAGEMENT. PARTNER. GMBH

Standort Charlottenburg
Riedemannweg 6 - 13627 Berlin

Wir beraten Sie gern.
Malinahme-Nummer: 955/36/24

gem. 8 16 Abs. 1 Zweites Buch Sozialgesetzbuch
(SGBII)i.V.m. 8 45 Abs. 1 Satz 1 Nr. 1, 2,3 und 5
Drittes Buch Sozialgesetzbuch (SGB III)

Sven Gauger
Telefon 030. 929 000 91 - Fax 030. 929 000 93
E-Mail amig-cw@pmp-management.de

Dartber hin?us stehen die ‘C‘)rtlichen Wir sind von Montag bis Freitag in der Zeit von Ein aufmunterndes Gespréch
Agenturen fur Arbeit und die Jobcenter 8:00 Uhr - 16:30 Uhr fiir Sie da. in zwangloser Atmosphére

ebenfalls zu lhrer Verfliigung.
Denn lhr Anliegen ist uns wichtig!

Jjobcenter i = .
im Auftrag des Jobcenter \ ; oMmp
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—Elnstieg
vom 1.4.2024
bis 31.3.2025

maoglich.

Inhalte

e Einzelgesprache fir die persénliche Entwicklung
und individuelle Integration in den Arbeitsmarkt

e Umfangreiche Kompetenzbilanzierung und Er
stellung eines Kompetenzprofils

e Motivationsentwicklung & Berufsorientierung

e Forderung von Schlusselkompetenzen
(z.B. Medienkompetenz)

¢ Berufsbezogene Sprachférderung

¢ Betriebliche Erprobung

¢ Gesundheitsorientierung

e Lebenspraktische Hilfe in Alltagsfragen

e Bewerbungstraining & Kommunikationstraining

e sozialpadagogische Begleitung

e Eine Beratung erfolgt in den Sprachen:
Deutsch, Arabisch, Dari / Farsi, Turkisch,
Vietnamesisch und Thailandisch.

Ziele

¢ Verbesserung der Sprachkompetenz

¢ Verbesserung der interkulturellen Kompetenzen

e Erwerb von Kenntnissen Uber das deutsche Aus-
bildungs- und Arbeitsmarktsystem

e Sicherung des Lebensunterhaltes

® Erhohung der Mobilitat

e Ausbau des Beschaftigungsverhaltnisses bzw.
Integration in den ersten Arbeitsmarkt

Keiner geht verloren.



