E-Mail claudia.weiler@pmp-management.de

PMP Projekt. Management. Partner. GmbH

Standort Berlin-Neukolin
Mainzer StraBe 58

12053 Berlin
Telefon 030. 2573 8044

Einzel-
coaching _
Anker lichten!

Vereinbaren Sie ein unverbindliches
Beratungsgesprach: 030. 2573 8044.

Wir freuen uns auf Sie.

Mit OPNV erreichbar

U7 / U8 Haltestelle Hermannplatz
oder M41 Haltestelle Sonnenallee
/ Pannierstr.

i3 Google Maps.

PROJEKT. MANAGEMENT. PARTNER.

Ganzheitliche Betreuung zum Aufbau von
Beschéftigungsfahigkeit. Gem. §16k SGB II.

lichten!




»Es gibt keinen gunstigen Wind
fur den, der nicht weif3,
in welche Richtung er segeln will.«

Wilhelm von Oanien-Nassau

Module

Modul 1 + 2 Modul 3
integrationsrelevante
Hemmnisse

Modul 5/ Modul 6

Foérderung von
Schliisselkompetenzen
/ Training Arbeits- und
Sozialverhalten

bedarfsorientierte Unterstiit-
zung zur Verbesserung der

Gesundheit / Leistungsfahig-
keit sowie der Grundbildung

Voraussetzungen

Fir Arbeitslose im SGB IlI-Bezug

mit komplexen Problemlagen, unter
30-jahrige Erwachsene ohne Berufsab-
schluss und erwerbsfahige Leistungs-
berechtigte fiur die ein Rehabilitations-
trager gem. SGB IX zustandig ist.

Potentialanalyse

Modul 4
personliche und familiare
Unterstiitzung

Modul 7

Weitere Forderziele

Abbau von Vermittlungshemmnissen,
Heranflhrung an eine oder Begleitung
wahrend einer Ausbildung.

Module nach individuellem Bedarf
wahlbar. Aufsuchend, mobile Kontakte
sind in Absprache maglich.

tatigkeitsorientierte Kom-
petenzbilanzierung / Vor-
stellungsgesprache / Initi-
ieren von Lernprozessen

Einzel-
coaching

Modul 8

individuelle Betreuung am
Ausbildungs- und Arbeits-
platz / Kommunikation mit
Arbeitgeber / Stabilisierung

Anker

lichten!



